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 26 มนีาคม 2567 

 
เรื่อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ในรปูแบบการประชุมระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) (Physical และ E-AGM) 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 

1) วธิปีฏบิตัแิละเอกสารหลกัฐานเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

2) วธิปีฏบิตัแิละเอกสารหลกัฐานทีต่อ้งน ามาแสดงเพื่อเขา้ร่วมการประชุมผูถ้อืหุน้ ณ สถานทีจ่ดัการประชุม (Physical) 

3) เอกสารประกอบการพจิารณาในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code ส าหรบัดาวน์โหลด 

ประกอบวาระที ่1 ส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2566  

ประกอบวาระที ่2, 3 แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ56-1 One Report) พรอ้ม 

   งบการเงนิของบรษิทั และบรษิทัย่อย ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 

4) ขอ้มลูของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึง่ไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

5) ขอ้บงัคบัของบรษิทัในส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้และออกเสยีงลงคะแนน 

6) นิยามของกรรมการอสิระและขอ้มลูของกรรมการอสิระทีบ่รษิทั เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้  

7) หนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. และ แบบ ข.  

8) วธิปีฏบิตัใินการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ส าหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

9) แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2566 

10) แบบฟอรม์ส่งค าถามล่วงหน้า 
11) แผนทีแ่สดงสถานทีป่ระชุม 

 

คณะกรรมการบรษิทั หาดทพิย์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัพุธที ่24 
เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ในรปูแบบการประชุมระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) ซ่ึงผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้น
ท่ีมีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) หรือ เข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเองท่ีสถานท่ีจดัการประชุม (Physical) ณ ห้องฟูจิ1 ชัน้ 4 โรงแรมนิกโก้ กรุงเทพ เลขที่ 27 ซอยสุขุมวิท 55        
(ทองหล่อ) แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 เพื่อพจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระการประชุม 
ดงัต่อไปนี้ 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2566 
 

ขอ้มูลประกอบ  :   การประชุมวสิามญัผู้ถอืหุน้ ครัง้ที่ 1/2566 ซึ่งได้จดัให้มขีึน้เมื่อวนัพุธที ่23 สงิหาคม 2566 
โดยไดจ้ดัส่งส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2566 ใหผู้ถ้อืหุน้ในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code 
พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุม โดยสามารถดาวน์โหลดไดต้ามสิง่ที่ส่งมาดว้ยล าดบัที ่3 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่  1/2566 ซึ่ง
คณะกรรมการเห็นว่าได้มีการบนัทึกรายงานไว้อย่างถูกต้อง ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรบัรองรายงานการประชุม
ดงักล่าว โดยสามารถดาวน์โหลดควิอารโ์คด้ QR Code ไดต้ามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่3 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ: เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 2 รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 
 

ขอ้มูลประกอบ  : บรษิัทได้สรุปผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 ดงัปรากฏรายละเอียดในแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code ซึง่ส่งมาพรอ้ม
กบัหนังสอืเชญิประชุม โดยสามารถดาวน์โหลดไดต้ามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่3 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ   : เห็นสมควรเสนอรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในรอบ        
ปี 2566 ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบ 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ : เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จงึไม่มกีารลงคะแนนเสยีง 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
 

ขอ้มูลประกอบ  :  เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนดใหบ้รษิทัต้องจดัท างบการเงนิประจ าปี ณ วนัสิน้สุดของ
รอบปีบญัชขีองบรษิทัและจดัใหม้กีารตรวจสอบจากผูส้อบบญัชกี่อนเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัิ 
  
ความเหน็ของคณะกรรมการ  :   เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจ าปี 
สิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ที่ผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี        
ภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ซึ่งแสดงฐานะทางการเงนิ
และผลการด าเนินงานในปี 2566 ทีผ่่านมา โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 
 

งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน                          หน่วย : ล้านบาท 
รายละเอียด บริษทัและบริษทัย่อย บริษทั 

สนิทรพัยร์วม 6,483.40 6,224.12 
หนี้สนิรวม 2,554.01 2,579.16 
รายไดจ้ากการขาย 7,805.96 7,749.22 
รายไดร้วม 7,866.46 7,893.22 
ก าไรส าหรบัปี: ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 598.56 422.90 
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท/หุน้) 2.26 1.60 

 

โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏอยู่ในงบการเงินในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566         
(แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code ซึง่สามารถดาวน์โหลดไดต้ามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่3 

 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
 

ขอ้มูลประกอบ  :   บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 - 80  ของก าไรสุทธทิี่เหลอื
หลงัจากหกัเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทที่กฎหมายและบริษัทได้ก าหนด โดยพิจารณาจากก าไรสุทธิตาม         
งบก าไรรวมของบรษิทั แต่อย่างไรก็ตามการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กบักระแสเงนิสด แผนการลงทุน
ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต 

ผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2566 บรษิัทมกี าไรสุทธแิสดงไว้ในงบการเงนิรวมเป็นจ านวน 
598,035,462 บาท คณะกรรมการบรษิทัจงึพจิารณาเหน็สมควรจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566 
ในอตัราหุ้นละ1.52 บาท (หนึ่งบาทห้าสิบสองสตางค์) รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิ้นประมาณ 417,997,840 บาท     
คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 70.00 ของก าไรส าหรบัปีตามงบการเงนิรวม  
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ทัง้นี้ บรษิทัไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลส าหรบัผลการด าเนินงานงวดหกเดอืนแรกไปแล้วตามจ านวน
หุ้นสามัญที่ออกและเรียกช าระแล้วจ านวน 200,960,500 หุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.96 บาท (เก้าสิบหกสตางค์)        
รวมเป็น 192,922,080 บาท เมื่อวนัที่ 8 กันยายน 2566 ต่อมาที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2566 อนุมตัิ      
การเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้  และส่งผลให้มีหุ้นสามัญที่ออกและเรียกช าระแล้วเปลี่ยนแปลงจาก 
200,960,500 หุ้นเป็นจ านวน 401,921,000 หุ้น ซึ่งมผีลตัง้แต่วนัที่ 7 กนัยายน 2566 บรษิัทคงเหลอืเงนิปันผล     
ที่จะจ่ายเพิม่เติมส าหรบัผลการด าเนินการงานงวดหกเดอืนหลงัตามจ านวนหุน้สามญัที่ออกและเรยีกช าระแล้ว
จ านวน 401,921,000 หุ้น อีกหุ้นละ 0.56 บาท (ห้าสิบหกสตางค์) รวมเป็น 225,075,760 บาท โดยการจ่าย       
เงินปันผลตามอตัราดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัท และมีข้อมูลเปรียบเทยีบการ
จ่ายเงนิปันผลในปีทีผ่่านมา ดงันี้ 

 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566 ปี 2565 
ก าไรส าหรบัปีตามงบก าไรรวม (ลา้นบาท) 598.04 430.98 
สดัส่วนการจ่ายเงนิปันผล (%) 70.00 70.00 
เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้)                   1.52 

ประกอบดว้ย 
                   1.52 
ประกอบดว้ย 

1) เงนิปันผลระหว่างกาล 
    ครัง้ทีห่นึ่ง 0.96 บาท/หุน้ 
- โดยมจี านวนหุน้สามญั

ช าระแลว้ 200.96 ลา้นหุน้ 
(มลูค่าทีต่ราไว ้(Par):   
1.00 บาท/หุน้) 

- รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ 
192.92 ลา้นบาท 

1) เงนิปันผลระหว่างกาล 
    ครัง้ทีห่นึ่ง 0.55 บาท/หุน้ 
- โดยมจี านวนหุน้สามญัช าระ

แลว้ 200.96 ลา้นหุน้       
(มลูค่าทีต่ราไว ้(Par):         
1.00 บาท/หุน้) 

- รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ 
110.53 ลา้นบาท 

2)  เงนิปันผลระหว่างกาล 
 ครัง้ทีส่อง 0.56 บาท/หุน้ 

- โดยมจี านวนหุน้สามญั
ช าระแลว้ 401.92 ลา้นหุน้1/ 
(มลูค่าทีต่ราไว ้(Par):    
0.50 บาท/หุน้) 

- รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ 
225.08 ลา้นบาท 

2) เงนิปันผลระหว่างกาล 
    ครัง้ทีส่อง 0.97 บาท/หุน้ 
- โดยมจี านวนหุน้สามญัช าระ

แลว้ 200.96 ลา้นหุน้       
(มลูค่าทีต่ราไว ้(Par):     
1.00 บาท/หุน้) 

- รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ 
194.93 ลา้นบาท 

รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 418.00 305.46 
 

 

1/ ทัง้นี้ ที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2566 วนัที่ 23 สิงหาคม 2566 มีมติอนุมตัิการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น       
ที่ตราไว้ (Par) จาก 1.00 บาทต่อหุ้น เป็น 0.50 บาทต่อหุ้น และส่งผลให้มีหุ้นสามัญที่ออกและช าระแล้ว
เปลีย่นแปลงจาก 200,960,500 หุน้ เป็นจ านวน 401,921,000 หุน้ ซึง่มผีลตัง้แต่วนัที ่7 กนัยายน 2566 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลส าหรบั       
ผลการด าเนินงานปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 1.52 บาท (หนึ่งบาทห้าสบิสองสตางค์) ซึ่งบรษิัทได้จ่ายเงนิปันผล
ระหว่างกาลส าหรบัผลการด าเนินงานงวดหกเดอืนแรกไปแล้วในอตัราหุ้นละ 0.96 บาท (เก้าสิบหกสตางค์)      
เมื่อวนัที ่8 กนัยายน 2566 คงเหลอืจ่ายเงนิปันผลส าหรบัปี 2566 ทีจ่ะขออนุมตัจิ่ายอกีในอตัราหุน้ละ 0.56 บาท 
(หา้สบิหกสตางค)์  
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ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดให้วันพุธที่ 3 พฤษภาคม 2567 เป็นวันที่ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น 
เพื่อสิทธิในการรบัเงินปันผล (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัจันทร์ที่ 20 พฤษภาคม 2567  
อย่างไรกด็ ีสทิธใินการไดร้บัเงนิปันผลดงักล่าวขา้งตน้จะจ่ายเมื่อไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้แลว้ 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

ขอ้มูลประกอบ  :  ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 21 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการ
ออกจากต าแหน่งหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออก      
โดยจ านวนใกลท้ีสุ่ดกบัส่วนหนึ่งในสาม ซึง่ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีครัง้นี้ มกีรรมการทีต่อ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 5 คน ดงันี้ 
1. พลเอก จรลั กุลละวณิชย ์ กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ 
2. นายประกติ ประทปีะเสน กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
3. นายยรรยง เมธาพาณิชย ์ กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  

 กรรมการตรวจสอบ / กรรมการก ากบัดแูลกจิการและบรหิารความเสีย่ง 
4. นายด ารงรกัษ อภบิาลสวสัดิ ์ กรรมการผูม้อี านาจลงนาม / กรรมการความยัง่ยนื 
5. นายพงศกร เทีย่งธรรม กรรมการ / ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและบรหิารความเสีย่ง

  

ทัง้นี้ บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระและเสนอรายชื่อบุคคลเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ
ได้ล่วงหน้า ระหว่างวนัที่ 1 พฤศจิกายน 2566 ถึง 31 ธนัวาคม 2566 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระและรายชื่อ
บุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ   

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณากลัน่กรอง        
อย่างรอบคอบ และมีความเห็นว่ากรรมการที่ครบก าหนดตามวาระทัง้ 5 คน เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ          
มคีุณสมบตัิเหมาะสม ปฏิบตัิหน้าที่กรรมการอย่างมปีระสทิธภิาพ ให้ขอ้คดิและขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการ
และบรษิัทเป็นอย่างดตีลอดมา ส าหรบั พลเอก จรลั กุลละวณิชย์ นายประกิต ประทปีะเสน และ นายยรรยง   
เมธาพาณิชย์ มคีุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ ด ารงต าแหน่งมากกว่า 3 วาระตดิต่อกนั แต่กรรมการอสิระทัง้ 3 
ท่านดังกล่าวข้างต้น เป็นผู้มีประสบการณ์และมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจหลักของบริษัท และนอกจากนัน้         
นายประกิต ประทีปะเสน และ นายยรรยง เมธาพาณิชย์ ยังมีความรู้และความเชี่ยวชาญทางด้านการเงิน        
การบญัช ีตลอดระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่ง ทัง้ 3 ท่านสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องดังนัน้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงได้เสนอให้คณะกรรมการ
พจิารณาเสนอชื่อกรรมการทัง้ 5 คน ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาเลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 
ทัง้นี้ ขอ้มลูเบือ้งตน้ของกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้กลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่งเป็นรายบุคคลไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุม รายละเอยีดปรากฏ
ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่4  

 

อนึ่ง กรรมการทัง้ 5 คนดงักล่าว ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรอืปลดออกฐานทุจรติต่อหน้าที ่ไม่เคยรบัโทษจ าคุก  
ในความผดิเกี่ยวกบัทรพัย์ที่ได้กระท าโดยทุจรติ และไม่ได้ประกอบกจิการ หรอืเขา้เป็นหุน้ส่วนหรอืผูถ้อืหุน้ใน   
นิตบิุคคลอื่นทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั 
  

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลัน่กรอง         
อย่างรอบคอบถงึคุณสมบตัขิองกรรมการและกรรมการอสิระทัง้ 5 คนทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นี้ เหน็ว่า บุคคล
ที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการและกรรมการอิสระมคีุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่
เกี่ยวกบักรรมการอสิระและไดผ้่านการพจิารณาตามกระบวนการทีบ่รษิทัก าหนดเหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิ
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ของบรษิทั ตลอดจนไดผ้่านกระบวนการสรรหาและกลัน่กรองคุณสมบตัจิากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทนแลว้ จงึมมีตเิหน็ชอบตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนเหน็ควรเสนอ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลอืกตัง้กรรมการที่ถึงก าหนดต้องออกตามวาระ ได้แก่ พลเอก จรลั กุลละวณิชย์,     
นายประกิต ประทีปะเสน, นายยรรยง เมธาพาณิชย์, นายด ารงรกัษ อภิบาลสวสัดิ,์ นายพงศกร เที่ยงธรรม      
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 
 

ขอ้มลูประกอบ  : ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 28 ก าหนดใหก้รรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัตามที่
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของ       
ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนเป็นจ านวนแน่นอน หรอืวางเป็นหลกัเกณฑ์และจะก าหนดไว้
เป็นคราว ๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะมมีตเิปลีย่นแปลงกไ็ด้ 
 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้องกับ       
ผลประกอบการของบริษัท และหน้าที่ความรับผิดชอบ ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสม
เทยีบเคยีงได้กบับรษิัทจดทะเบยีนที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนั รวมทัง้เพยีงพอที่จะจูงใจและรกัษากรรมการ     
ที่มีคุณภาพไว้กับบริษัทเสนอคณะกรรมการให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนปี 2567        
ของคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยเปรยีบเทยีบกบัปี 2566 ดงันี้ 
 

1. ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ 
1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อย 

รายละเอียด ต าแหน่ง 

ปี 2567 ปี 2566 

ค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม ค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม 

(บาท/คน/ปี) (บาท/คน/ครัง้) (บาท/คน/ปี) (บาท/คน/ครัง้) 

คณะกรรมการบรษิทั ประธาน 266,000 21,000 266,000 21,000 

กรรมการ 191,000 21,000 191,000 21,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 266,000 5,200 266,000 5,200 

กรรมการ 191,000 5,200 191,000 5,200 

คณะกรรมการสรรหา ประธาน 42,000 5,200 42,000 5,200 

และพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการ 21,000 5,200 21,000 5,200 

คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการ ประธาน 42,000 5,200 42,000 5,200 

และบรหิารความเสีย่ง กรรมการ 21,000 5,200 21,000 5,200 

คณะกรรมการความยัง่ยนื ประธาน 42,000 5,200 42,000 5,200 

 กรรมการ 21,000 5,200 21,000 5,200 

 
2. ค่าตอบแทนที่ไม่ใช่ตวัเงนิ  : ประกนัภยัความรบัผดิของกรรมการและเจ้าหน้าที ่(Directors’ and Officers’ 

Liability Insurance หรอื D&O) 
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3. เงินโบนัสกรรมการ ส าหรบังวดผลการด าเนินงานปี 2566 เสนอให้จ่ายเงนิโบนัสให้แก่กรรมการทัง้คณะ      
ในจ านวนเงนิไม่เกนิ 3,990,000 บาท โดยคณะกรรมการบรษิัทจะจ่ายใหแ้ก่กรรมการทุกคนจ านวนเท่า ๆ 
กนั เป็นเงนิจ านวน 285,000 บาทต่อคน 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ   :   คณะกรรมการได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทน
ปี 2567 ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ตามรายละเอยีดทีเ่สนอขา้งตน้   
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :  ไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุม 
 

วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
 

ขอ้มลูประกอบ  : ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 58 ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัประจ าปีผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละ
ก าหนดค่าสอบบญัชทีุกปี 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคดัเลือก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด 
(KPMG) เป็นส านักงานสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
เนื่องจากมีชื่อเสียงมีศกัยภาพ มีมาตรฐานการท างานที่ดี มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี           
มกีระบวนการหรอืเครื่องมอืเครื่องใช้ในการตรวจสอบบญัชทีี่มปีระสทิธิภาพ มคีวามรู้ความเขา้ใจในธุรกิจ รวมทัง้
ปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดีตลอดมา โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งตามรายชื่อต่อไปนี้เป็นผู้ท าการ
ตรวจสอบแสดงความเหน็และลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั 
1. นางสาวชนารตัน์ จนัทรห์วา  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่9052 

(ไม่เคยลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั)  หรอื 
2. นางสาวฌลัลกิา ปัญญา  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่11872 

(ไม่เคยลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั)  หรอื 
3. นางสาวมารษิา ธราธรบรรพกุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่5752 

(ไม่เคยลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) 
 

ผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัการเสนอชื่อดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชชีดุเดยีวกบับรษิทัยอ่ย ไม่มคีวามสมัพนัธ ์และ/หรอืมส่ีวน
ไดเ้สยีกบับรษิทั/บรษิทัย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

 

และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชสี าหรบัปีบญัชีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2567 ส าหรบัการตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมประจ าปีและการสอบทานงบการเงิน
ดงักล่าวรายไตรมาส เป็นเงนิจ านวน 1,835,000.00 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนสามหมื่นหา้พนับาทถ้วน) เพิม่ขึน้
จากปี 2566 จ านวน 60,000.00 บาท หรอื เพิม่ขึน้ 3.38% ดงันี้   

หน่วย : บาท 
ประเภทค่าตอบแทน ปี 2567 ปี 2566 เพ่ิมขึ้น % 

1. ค่าสอบบญัช ี(Audit Fee)     
- ค่าสอบบญัชปีระจ าปี 1,505,000.00 1,445,000.00 60,000.00  
- ค่าสอบทานงบการเงนิรายไตรมาส  

          (รวม 3 ไตรมาส) 
330,000.00 330,000.00 - 

 

          รวมค่าสอบบญัช ี 1,835,000.00 1,775,000.00 60,000.00 3.38% 
2. ค่าบรกิารอื่นๆ (None-audit fee) - ไม่ม ี- - ไม่ม ี- - - 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการไดพ้จิารณาและมมีตเิหน็ชอบตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย 
สอบบญัช ีจ ากดั ได้แก่ นางสาวชนารตัน์ จนัทร์หวา ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่9052 หรอื นางสาวฌลัลกิา 
ปัญญา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่11872 หรอื นางสาวมารษิา ธราธรบรรพกุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 
5752 เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 และอนุมตัิค่าสอบ
บญัชปีระจ าปี 2567 ส าหรบัการตรวจสอบงบการเงนิเฉพาะกจิการและงบการเงนิรวมประจ าปีและการสอบทาน       
งบการเงนิดงักล่าวรายไตรมาส เป็นเงนิจ านวน 1,835,000.00 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนสามหมื่นห้าพันบาท
ถว้น) โดยไม่มคี่าบรกิารอื่น 

 

 คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

 
ข้อมูลส าหรบัผู้ถือหุ้น 
1) บรษิทัไดก้ าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 (Record Date) ในรูปแบบการประชุม

ระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) (ซึ่งผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมการประชุมสามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ย
ตนเองผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) หรอื เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองทีส่ถานทีจ่ดัการประชุม (Physical) ทางหนึ่งทางใด) 
ในวันจันทร์ที่ 18 มีนาคม 2567 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัพุธที่ 24 
เมษายน 2567 เวลา 14:00 น.  

 

2) ผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมการประชุมเลอืกเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
สามารถลงทะเบียนได้ตัง้แต่วนัพุธที่ 17 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนในวนัพุธที่ 24 
เมษายน 2567 จนกว่าจะปิดการประชุม และระบบประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสจ์ะเปิดใหเ้ขา้ระบบไดใ้นวนัพุธที ่24 เมษายน 
2567 เวลา 12:00 น. 

 

 หากผู้ถือหุ้นหรอืผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มสีทิธเิขา้ร่วมการประชุมเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง (Physical) ณ ห้องฟูจ1ิ ชัน้ 4        
โรงแรมนิกโก้ กรุงเทพ เลขที่ 27 ซอยสุขุมวทิ 55 (ทองหล่อ) แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110     
โดยบรษิทัจะเปิดใหล้งทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมวนัพุธที ่24 เมษายน 2567 เวลา 12:00 น. จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

 ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 บรษิัทจะใชก้ารลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม การออกเสยีง และการนับคะแนน
เสยีงในรูปแบบการประชุมระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) (Physical และ E-AGM) ซึ่งบรษิทัจะไดเ้ชญิทีป่รกึษากฎหมาย
ของบรษิทัมาเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนและดแูลการประชุมใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารประชุมผูถ้อืหุน้และการประชุม
ในรูปแบบการประชุมระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) (Physical และ E-AGM) ให้เป็นไปตามกฎหมายและหลกัเกณฑ์       
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

 ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมการประชุมเขา้ร่วมประชุม โปรดศกึษาค าแนะน าและวธิกีารลงทะเบยีน
เพื่อเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง การมอบฉนัทะ การออกเสยีง และการนับคะแนนเสยีง ซึง่ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่
1 และ สิง่ที่ส่งมาด้วยล าดบัที ่2 ในกรณีที่ผู้ถือหุน้เลอืกทีจ่ะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท (นิยามของกรรมการ
อสิระและขอ้มูลของกรรมการอิสระทีบ่รษิทัเสนอใหเ้ป็นผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถอืหุ้น ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่6) 
เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนเอง ผูถ้อืหุน้โปรดเลอืกใชห้นังสอืมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึ่ง (แบบ ก. หรอื 
แบบ ข. หรอื แบบ ค. ซึ่งแบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทย
เป็นผู้ร ับฝากและดูแลหุ้น) ซึ่งปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 7 และจัดส่งเอกสารการมอบฉันทะใส่ซองไปรษณีย์      
ธุรกิจตอบรับ (ไม่ต้องติดแสตมป์) ที่ได้จัดส่งให้พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  มายัง ส านักเลขานุการบริษัท         
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บริษัท หาดทิพย์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 36/6 ซอยรามค าแหง21 (นวศรี) แยก 5 แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง 
กรุงเทพมหานคร 10310 โดยเอกสารต้องมาถึงภายในวนัท่ี 23 เมษายน 2567 

 

3) บรษิทัจะท าการบนัทกึวดิโิอทศัน์การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 และอาจเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั หาดทพิย์ 
จ ากดั (มหาชน) ภายใตห้วัขอ้ “นักลงทุนสมัพนัธ”์ 

 
 
             จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุม ตามวนัและเวลาดงักล่าวขา้งตน้ 
        

  ขอแสดงความนับถอื 
  
 

 ( นางสาวมารสิา สงัวรนิตย ์) 
                                                                              เลขานุการบรษิทั 
                                                                          โดยค าสัง่คณะกรรมการ 
 
 
 

 

อนึ่ง ผูถ้อืหุน้สามารถเรยีกดูหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 และเอกสารประกอบการประชุมไดบ้น
เวบ็ไซตข์องบรษิทัที ่www.haadthip.com ภายใตห้วัขอ้ “นักลงทุนสมัพนัธ”์ > “ผูถ้อืหุน้” > “การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 2567” 
ตัง้แต่วนัที ่26 มนีาคม 2567 เป็นตน้ไป 

 

 
 
 
 
 


