
 

 

 

 

 
 

  
   24 มนีาคม 2566 

 
เรื่อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ในรปูแบบการประชุมระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) (Physical และ E-AGM) 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 

1) วธิปีฏบิตัแิละเอกสารหลกัฐานเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

2) วธิปีฏบิตัแิละเอกสารหลกัฐานทีต่อ้งน ามาแสดงเพื่อเขา้ร่วมการประชุมผูถ้อืหุน้ ณ สถานทีจ่ดัการประชุม (Physical) 

3) เอกสารประกอบการพจิารณาในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code ส าหรบัดาวน์โหลด 

ประกอบวาระที ่1 ส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2565  

ประกอบวาระที ่2, 3 แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ56-1 One Report) พรอ้มงบการเงนิ 

   ของบรษิทัและบรษิทัย่อย ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 

4) ขอ้มลูของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึง่ไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

5) ขอ้บงัคบัของบรษิทัในสว่นทีเ่กีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้และออกเสยีงลงคะแนน 

6) นิยามของกรรมการอสิระ และขอ้มลูของกรรมการอสิระทีบ่รษิทัเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้  

7) หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. และ แบบ ข.  

8) วธิปีฏบิตัใินการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล ส าหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

9) แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2565 

10) แบบฟอรม์สง่ค าถามล่วงหน้า 
11) แผนทีแ่สดงสถานทีป่ระชุม 

 
คณะกรรมการบรษิทั หาดทพิย ์จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัศุกรท์ี ่21 

เมษายน 2566 เวลา 14:00 น. ในรปูแบบการประชุมระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) ซ่ึงผู้ถือหุ้นหรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุ้น
ท่ีมีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) หรือ เข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเองท่ีสถานท่ีจดัการประชุม (Physical) ณ หอ้งบอลรูม 1 ชัน้ 5 โรงแรมไฮแอท รเีจนซี ่กรุงเทพฯ สุขุมวทิ เลขที ่1 
ถนนสขุมุวทิ ซอย 13 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 เพื่อพจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระการ
ประชุม ดงัต่อไปนี้ 
 
วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2565 
 

ขอ้มูลประกอบ  :   การประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2565 ซึ่งได้จดัให้มขีึน้เมื่อวนัองัคารที่ 26 กรกฎาคม 
2565 โดยไดจ้ดัสง่ส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2565 ใหผู้ถ้อืหุน้ในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR 
Code พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุม โดยสามารถดาวน์โหลดไดต้ามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่3 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่  1/2565 ซึ่ง
คณะกรรมการเห็นว่าได้มีการบนัทึกรายงานไว้อย่างถูกต้อง ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรบัรองรายงานการประชุม
ดงักล่าว โดยสามารถดาวน์โหลดควิอารโ์คด้ QR Code ไดต้ามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่3  
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ: เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระท่ี 2 รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 
 

ขอ้มูลประกอบ  : บรษิัทได้สรุปผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 ดงัปรากฏรายละเอยีดในแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code ซึง่สง่มาพรอ้ม
กบัหนงัสอืเชญิประชุม โดยสามารถดาวน์โหลดไดต้ามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่3 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ   : เหน็สมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัในรอบปี 2565 ให้ทีป่ระชุม   
ผูถ้อืหุน้รบัทราบ 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ : เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จงึไม่มกีารลงคะแนนเสยีง 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
 

ข้อมูลประกอบ  :  เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนดให้บริษัทต้องจดัท างบการเงินประจ าปี ณ วนัสิ้นสุดของ 
รอบปีบญัชขีองบรษิทัและจดัใหม้กีารตรวจสอบจากผูส้อบบญัชกี่อนเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัิ 
  

ความเหน็ของคณะกรรมการ  :   เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจ าปี 
สิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 ที่ผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี       
ภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ซึง่แสดงฐานะทางการเงนิ
และผลการด าเนินงานในปี 2565 ทีผ่่านมา โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 

 

งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน               หน่วย : ล้านบาท 
รายละเอียด บริษทัและบริษทัย่อย บริษทั 

สนิทรพัยร์วม 5,915.22 5,643.62 
หนี้สนิรวม 2,161.80 1,999.65 
รายไดจ้ากการขาย 7,048.33 6,873.67 
รายไดร้วม 7,092.53 7,121.75 
ก าไรส าหรบัปี1/ 430.98 474.70 

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท/หุน้) 2.16 2.36 
  1/ ก าไรส าหรบัปีตามงบการเงนิรวม 
 

โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏอยู่ในงบการเงนิในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565   
(แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบควิอารโ์คด้ QR Code ซึง่สามารถดาวน์โหลดไดต้ามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่3 

 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 
 

ข้อมูลประกอบ  :   บริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 50 - 80  ของก าไรสุทธิที่เหลือ
หลงัจากหกัเงนิส ารองต่างๆ ทุกประเภททีก่ฎหมายและบรษิทัไดก้ าหนด โดยพจิารณาจากก าไรสทุธติามงบก าไรรวม 
ของบรษิัท แต่อย่างไรกต็ามการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กบักระแสเงนิสด แผนการลงทุน ความจ าเป็นและ
ความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต 

ผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2565 บรษิัทมกี าไรสุทธแิสดงไว้ในงบการเงนิรวมเป็นจ านวน 
430.98 ล้านบาท หรือ 2.16 บาทต่อหุ้น คณะกรรมการบริษัทจึงพิจารณาเห็นสมควรจ่ ายเงินปันผล 
ในอตัราหุ้นละ 1.52 บาท (หนึ่งบาทห้าสบิสองสตางค์) รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิ้นประมาณ 305.46 ล้านบาท 
คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 70 ของก าไรส าหรับปีตามงบการเงินรวม ซึ่งบริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล    
ส าหรบัผลการด าเนินงานงวดหกเดือนแรกไปแล้วในอตัราหุ้นละ 0.55 บาท (ห้าสบิห้าสตางค์) เป็นเงิน 110.53    
ล้านบาท เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2565 คงเหลือจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2565 อีกในอัตราหุ้นละ 0.97 บาท      
(เก้าสบิเจด็สตางค์) เป็นเงนิ 194.93 ล้านบาท โดยการจ่ายเงนิปันผลตามอตัราดงักล่าวเป็นไปตามนโยบาย   
การจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั และมขีอ้มลูเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลในปีทีผ่่านมา ดงันี้ 

 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2565 ปี 2564 
ก าไรส าหรบัปีตามงบก าไรรวม (ลา้นบาท) 430.98 533.32 
จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 200.96 200.96 
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท) 2.16    2.66 
เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้)                  1.52 

ประกอบดว้ย 
1) เงนิปันผลระหว่างกาล 
    ครัง้ทีห่นึ่ง 0.55 บาท/หุน้ 
2) เงนิปันผลส าหรบัปี  
 ครัง้ทีส่อง 0.97 บาท/หุน้ 

                 1.79 
ประกอบดว้ย 
1) เงนิปันผลระหว่างกาล 
    ครัง้ทีห่นึ่ง 0.83 บาท/หุน้ 
2) เงนิปันผลระหว่างกาล 
    ครัง้ทีส่อง 0.96 บาท/หุน้ 

รวมเงนิปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 305.46  359.72 
สดัสว่นการจ่ายเงนิปันผล (%) 70.00    67.40 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิจ่ายเงินปันผลส าหรบั 
ผลการด าเนินงานปี 2565 ในอตัราหุ้นละ 1.52 บาท (หนึ่งบาทห้าสบิสองสตางค์) ซึ่งบรษิัทได้จ่ายเงนิปันผล
ระหว่างกาลส าหรบัผลการด าเนินงานงวดหกเดือนแรกไปแล้วในอตัราหุ้นละ 0.55 บาท (ห้าสบิห้าสตางค์)      
เมื่อวนัที่ 26 กนัยายน 2565 คงเหลอืจ่ายเงนิปันผลส าหรบัปี 2565 ที่จะขออนุมตัิจ่ายอกีในอตัราหุ้นละ 0.97 
บาท (เกา้สบิเจด็สตางค)์  

 

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดให้วันพุธที่ 3 พฤษภาคม 2566 เป็นวันที่ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น 
เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันศุกร์ที่ 19 พฤษภาคม 2566  
อย่างไรกด็สีทิธใินการไดร้บัปันผลดงักล่าวขา้งตน้จะจ่ายเมื่อไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้แลว้ 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

ขอ้มูลประกอบ  :  ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 21 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการ
ออกจากต าแหน่งหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออก  
โดยจ านวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่นหนึ่งในสาม ซึง่ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีครัง้นี้ มกีรรมการทีต่อ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 5 คน ดงันี้ 
1. พลตร ีพชัร  รตัตกุล กรรมการผูม้อี านาจลงนาม / ประธานคณะกรรมการความยัง่ยนื /  
  ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและบรหิารความเสีย่ง 
2. นายฟิลปิป์ ฮวิโก ้กชุชี ่ กรรมการ / กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
3. นางปรยิา จรีะพนัธุ ์ กรรมการผูม้อี านาจลงนาม / กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
4. หม่อมหลวง ธษินั  ศรธีวชั กรรมการ  

5. พลต ารวจเอก จารุวฒัน์ ไวศยะ กรรมการ 
 

ทัง้นี้ บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระและเสนอรายชื่อบุคคลเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
ได้ล่วงหน้า ระหว่างวนัที่ 2 พฤศจิกายน 2565 ถึง 31 ธนัวาคม 2565 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระและรายชื่อ
บุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ   

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณากลัน่กรอง        
อย่างรอบคอบ และมีความเห็นว่ากรรมการที่ครบก าหนดตามวาระทัง้ 5 คน เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ         
มคีุณสมบตัิเหมาะสม ปฏบิตัิหน้าที่กรรมการอย่างมปีระสทิธภิาพ ให้ขอ้คดิและขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมการ
และบริษัทเป็นอย่างดีตลอดมา ดังนัน้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงได้ เสนอให้
คณะกรรมการพิจารณาเสนอชื่อกรรมการทัง้ 5 คน ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาเลือกตัง้กลบัเข้าด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ทัง้นี้ ข้อมูลเบื้องต้นของกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ และเสนอให้ที่ประชุม          
ผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งเป็นรายบุคคลไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พร้อมกบัหนังสอื
เชญิประชุม รายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่4  

 

อนึ่ง กรรมการทัง้ 5 คนดงักล่าว ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรอืปลดออกฐานทุจรติต่อหน้าที ่ไม่เคยรบัโทษจ าคุก     
ในความผดิเกี่ยวกบัทรพัย์ที่ได้กระท าโดยทุจริต และไม่ได้ประกอบกจิการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนหรอืผู้ถือหุ้น     
ในนิตบิุคคลอื่นทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั 

  

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลัน่กรอง         
อย่างรอบคอบถึงคุณสมบัติของกรรมการทัง้ 5 คน ที่ได้รับการเสนอชื่อในครัง้นี้ ได้ผ่านการพิจารณาตาม
กระบวนการที่บรษิัทก าหนด และมคีุณสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท ตลอดจนได้ผ่านกระบวนการสรรหาและกลัน่กรองคุณสมบตัิจากคณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทนแลว้ จงึมมีตเิหน็ชอบตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เหน็
ควรเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการทีถ่งึก าหนดต้องออกตามวาระ ไดแ้ก่ พลตร ีพชัร รตัตกุล, 
นายฟิลิปป์ ฮิวโก้ กุชชี่, นางปริยา จีระพนัธุ์, หม่อมหลวง ธิษัน ศรีธวชั และพลต ารวจเอก จารุวฒัน์ ไวศยะ    
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 
 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 
 

ข้อมูลประกอบ  :  ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 28 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท    
ตามที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้จะพจิารณาและลงมติด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมด
ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนเป็นจ านวนแน่นอน หรอืวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนด
ไวเ้ป็นคราวๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะมมีตเิปลีย่นแปลงกไ็ด้ 
 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้องกับ      
 ผลประกอบการของบริษัท และหน้าที่ความรับผิดชอบ ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสม
 เทยีบเคยีงไดก้บับรษิัทจดทะเบยีนที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนั รวมทัง้เพยีงพอทีจ่ะจูงใจและรกัษากรรมการ     
 ที่มีคุณภาพไว้กบับริษัทเสนอคณะกรรมการให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนปี 2566      
 ของคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยเปรยีบเทยีบกบัปี 2565 ดงันี้ 

 
1. ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ 

1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อย 
 

รายละเอียด ต าแหน่ง 

ปี 2566 ปี 2565 

ค่าตอบแทน ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทน ค่าเบี้ยประชุม 

(บาท/คน/ปี) (บาท/คน/ครัง้) (บาท/คน/ปี) (บาท/คน/ครัง้) 

คณะกรรมการบรษิทั ประธาน 266,000 21,000 253,000 20,000 

กรรมการ 191,000 21,000 181,500 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 266,000 5,200 253,000 5,000 

กรรมการ 191,000 5,200 181,500 5,000 

คณะกรรมการสรรหา ประธาน 42,000 5,200 40,000 5,000 

และพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการ 21,000 5,200 20,000 5,000 

คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการ ประธาน 42,000 5,200 40,000 5,000 

และบรหิารความเสีย่ง1 กรรมการ 21,000 5,200 20,000 5,000 

คณะกรรมการความยัง่ยนื1 ประธาน 42,000 5,200 40,000 5,000 

 กรรมการ 21,000 5,200 20,000 5,000 
 

      1ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่7/2565 เมือ่วนัที ่15 ธนัวาคม 2565 มมีติอนุมตัิเปลีย่นแปลงชือ่ของ (1) คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการทีด่ี เป็น 
คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและบรหิารความเสีย่ง (2) คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและการพฒันาทีย่ ัง่ยนื เป็น คณะกรรมการความยัง่ยนื โดยมผีลตัง้แต่
วนัที ่1 มกราคม 2566 
 

2. ค่าตอบแทนที่ไม่ใช่ตัวเงิน  : ประกันภัยความรับผิดของกรรมการและเจ้าหน้าที่ (Directors’ and Officers’ Liability 
Insurance หรอื D&O) 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ   :   คณะกรรมการได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทน
ปี 2566 ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ตามรายละเอยีดทีเ่สนอขา้งตน้   

 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :  ไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
  

วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 
 

ขอ้มูลประกอบ  :   ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 58 ก าหนดให้ที่ประชุมสามญัประจ าปีผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและ
ก าหนดค่าสอบบญัชทีุกปี 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคดัเลือก บรษิัท เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั (KPMG) เป็นส านักงาน  
 สอบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ส าหรบัปีบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 เนื่องจากมชีื่อเสยีง มศีกัยภาพ มี
 มาตรฐานการท างานที่ด ีมปีระสบการณ์และความเชีย่วชาญในการสอบบญัช ีมกีระบวนการหรอืเครื่องมอืเครื่องใช้    
 ในการตรวจสอบบญัชทีี่มปีระสทิธิภาพ มคีวามรู้ความเขา้ใจในธุรกิจ รวมทัง้ปฏบิตัิหน้าที่ได้เป็นอย่างดตีลอดมา  
 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ่งตามรายชื่อต่อไปนี้เป็นผูท้ าการตรวจสอบ แสดงความเหน็ และลงลายมอืชื่อ
 ในงบการเงนิของบรษิทั 

1. นางสาวกฤตกิา ก๋งเกดิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่10634 
(เคยลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั ช่วงปี 2564 - 2565)  หรอื 

2. นายธนิต โอสถาเลศิ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่5155 
(เคยลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั ช่วงปี 2561 - 2563)  หรอื 

3. นางสาวมารษิา ธราธรบรรพกุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่5752 
(ไม่เคยลงลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั) 
 

ผู้สอบบญัชทีี่ได้รบัการเสนอชื่อดงักล่าวเป็นผู้สอบบญัชชีุดเดยีวกบับรษิัทย่อย ไม่มคีวามสมัพนัธ์ และ/หรอืมสี่วน  
ไดเ้สยีกบับรษิทั/บรษิทัย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

 

และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชสี าหรบัปีบญัชสีิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2566 ส าหรบัการตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกจิการและงบการเงินรวมประจ าปีและการสอบทานงบการเงิน
ดงักล่าวรายไตรมาส เป็นเงนิจ านวน 1,775,000.00 บาท (หนึ่งล้านเจด็แสนเจด็หมื่นหา้พนับาทถ้วน) เพิม่ขึน้
จากปี 2565 จ านวน 85,000.00 บาท หรอื เพิม่ขึน้ 5.03% ดงันี้   

หน่วย : บาท 

ประเภทค่าตอบแทน ปี 2566 ปี 2565 เพ่ิมขึน้ % 
1. ค่าสอบบญัช ี(Audit Fee)     

- ค่าสอบบญัชปีระจ าปี 1,445,000.00 1,360,000.00   
- ค่าสอบทานงบการเงนิรายไตรมาส  

          (รวม 3 ไตรมาส) 
330,000.00 330,000.00 

  

          รวมค่าสอบบญัช ี 1,775,000.00 1,690,000.00 85,000.00 5.03% 
2. ค่าบรกิารอื่นๆ (None-audit fee) - ไม่ม ี- - ไม่ม ี- - - 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการไดพ้จิารณาและมมีตเิหน็ชอบตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย      
สอบบญัช ีจ ากดั ไดแ้ก่ นางสาวกฤตกิา ก๋งเกดิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่10634 หรอื นายธนิต โอสถาเลศิ     
ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 5155 หรือ นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 5752           
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เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 และอนุมตัิค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2566 ส าหรบัการตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกจิการและงบการเงนิรวมประจ าปีและการสอบทานงบ
การเงนิดงักล่าวรายไตรมาส เป็นเงนิจ านวน 1,775,000.00 บาท (หนึ่งล้านเจด็แสนเจด็หมื่นหา้พนับาทถ้วน) 
โดยไม่มคี่าบรกิารอื่น 

 

 คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ  :   เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบับริษทั 
  

ขอ้มลูประกอบ  :  พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2565 (“พระราชบญัญตัิ”) ซึง่มผีลบงัคบัใช้
ตัง้แต่วนัที ่24 พฤษภาคม 2565 ทัง้นี้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิม่เตมิกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากดัและ
สภาพการณ์   ในปัจจุบนั บรษิทัจงึขอเสนอใหม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทั ในขอ้ 32, 33, 34, 42, 43, 44, 
47, 55 และเพิม่เติม่ขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 69   
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเหน็ควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิแก้ไข
เพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทั เพื่อใหข้อ้บงัคบัของบรษิทัสอดคลอ้งตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั ฉบบัที ่4 
พ.ศ. 2565 รายละเอยีดการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทัปรากฏตามตาราง ดงันี้ 
ข้อบงัคบัของบริษทัในปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 

ขอ้ 32 คณะกรรมการต้องประชุมกนัอย่างน้อยสามเดอืนต่อ
หนึ่งครัง้ ณ ทอ้งถิน่อนัเป็นทีต่ัง้ส านกังานใหญ่หรอืส านกังาน
สาขาของบรษิทัหรอืทีอ่ื่นใดตามแต่คณะกรรมการก าหนด 
 
 

ขอ้ 32 คณะกรรมการต้องประชุมกนัอย่างน้อยหนึ่งครัง้ทุก
สามเดอืน ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส านกังานใหญ่หรอืส านกังาน
สาขาของบรษิทัหรอืทีอ่ื่นใดตามแต่คณะกรรมการจะก าหนด 
 

การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งอาจด าเนินการผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าที่ตัง้
ส านกังานใหญ่ของบรษิทัเป็นสถานทีจ่ดัการประชุม 
 

ขอ้ 33 ประธานกรรมการเป็นผูม้อี านาจเรยีกประชุมหรือสัง่
ใหม้กีารเรยีกประชุมคณะกรรมการได ้
 
 
 
 
 

กรรมการตัง้แต่สองคนขึ้นไปอาจร้องขอให้เรียกประชุม
คณะกรรมการกไ็ด ้ในกรณีนี้ใหป้ระธานกรรมการก าหนดวนั
และนัดประชุมคณะกรรมการภายในสบิสี่วนันับแต่วนัที่ได้
รบัค ารอ้งขอ 

ขอ้ 33 ประธานกรรมการเป็นผูม้อี านาจเรยีกประชุมหรือสัง่
ให้มีการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ อนึ่ง ในกรณีที่ไม่มี
ประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุใด ใหร้องประธานกรรมการ
เป็นผูเ้รยีกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีทีไ่ม่มรีองประธาน
กรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุใด กรรมการตัง้แต่สองคนขึน้ไปอาจ
ร่วมกนัเรยีกประชุมคณะกรรมการได ้
 

เมื่อมีเหตุอนัสมควรหรือเพื่อรกัษาสทิธิหรือประโยชน์ของ
บริษัท กรรมการตัง้แต่สองคนขึ้นไปอาจร่วมกนัร้องขอให้
ประธานกรรมการเรยีกประชุมคณะกรรมการกไ็ด้ โดยต้อง
ระบุเรื่องและเหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุมพจิารณาไปด้วย 
ในกรณีนี้ใหป้ระธานกรรมการเรยีกและก าหนดวนันัดประชุม
คณะกรรมการภายในสบิสีว่นันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัค ารอ้งขอ อน่ึง 
ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการเรียกประชุม 
กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกนัเรยีกและก าหนดวนัประชุม
คณะกรรมการเพื่อพจิารณาเรื่องที่ร้องขอได้ภายในสบิสีว่นั
นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าว 
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ข้อบงัคบัของบริษทัในปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
ข้อ 34 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรอืผู้ซึ่งได้รบัมอบหมายส่งหนังสอืนัดประชุมไป
ยงักรรมการไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชมุ เวน้แต่ในกรณี
จ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท 
จะแจง้การนัดประชุมโดยวธิอีื่นและก าหนดวนัประชุมใหเ้รว็
กว่านัน้กไ็ด ้  

ข้อ 34 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรอืผู้ซึ่งได้รบัมอบหมายส่งหนังสอืนัดประชุมไป
ยังกรรมการไม่น้อยกว่าสามวนัก่อนวันประชุม เว้นแต่ใน
กรณีจ าเป็นรบีด่วนเพื่อรกัษาสทิธหิรอืประโยชน์ของบรษิทั 
จะแจง้การนดัประชุมโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสห์รอืวธิอีื่น
ใดและก าหนดวนัประชุมใหเ้รว็กว่านัน้กไ็ด ้
 

ขอ้ 42 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการ
ประชุมสามญัประจ าปีภายในสีเ่ดอืนนับแต่วนัสิน้สุดของรอบ
ปีบญัชขีองบรษิทั 
 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้ว ให้
เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุม   
ผู้ถือหุ้น เ ป็นการประชุมวิสามัญเมื่ อ ใดก็ได้สุดแต่จะ
เหน็สมควร หรอืเมื่อมผีูถ้อืหุน้คนหนึ่งหรอืหลายคนซึง่มหีุ้น
นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่าย
ไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีก
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดก็ได้ แต่ต้อง
ระบุ เรื่องและเหตุผลในการทีข่อใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจน
ในหนังสอืดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจดั
ให้มกีารประชุมผู้ถือหุ้นภายในสีส่บิห้าวนันับแต่วนัที่ได้รบั
หนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 
 
 
 

ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ถอืหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรอืผู้
ถอืหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี้  ให้ถือว่าเป็นการ
ประชุมผูถ้อืหุน้ทีค่ณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบรษิทัต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการ
ประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
 
 
 
      
 
 

ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรยีกประชมุ
เพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มารว่ม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในขอ้บงัคบั

ขอ้ 42 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการ
ประชุมสามญัประจ าปีภายในสีเ่ดอืนนับแต่วนัสิน้สุดของรอบ
ปีบญัชขีองบรษิทั 
 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้ว ให้
เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยการประชุมผู้ถือหุ้นอาจ
ด าเนินการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสต์ามทีบ่ญัญตัไิวใ้นกฎหมาย
ว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด้ คณะกรรมการ
จะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้
สดุแต่จะเหน็สมควร หรอืมผีูถ้อืหุน้คนหนึ่งหรอืหลายคนซึง่มี
หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจ านวนหุ้นที่
จ าห น่ าย ได้ทั ้ง หมด  จ ะ เข้ า ชื่ อ กันท าหนั ง สือขอให้
คณะกรรมการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวสิามญั
เมื่อใดกไ็ด้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรยีก
ประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ 
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้
วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 
       
ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จดัให้มกีารประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรอืผู้
ถอืหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง โดยผูถ้อืหุน้ทีเ่รยีกประชุมอาจจดัสง่
หนั ง สือนั ดป ร ะ ชุ ม ไปยัง ผู้ ถื อ หุ้ น  โ ดย วิ ธี ก า รท า ง
อเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้หากผูถ้อืหุน้นัน้ไดแ้จง้ความประสงคห์รอื
ให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทหรือคณะกรรมการตาม
หลกัเกณฑ์ที่นายทะเบยีนและกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งก าหนด 
ใ นก ร ณี เ ช่ นนี้  ใ ห้ ถื อ ว่ า เ ป็ นก า รป ร ะชุ ม ผู้ ถื อหุ้ นที่
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร 
 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรยีกประชุม
เพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในขอ้บงัคบั
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ข้อบงัคบัของบริษทัในปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
ของบริษัท ข้อ 45. วรรคหนึ่ง ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้อง
ร่วมกนัรบัผดิชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกดิจากการจดัให้มกีาร
ประชุมในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 

ของบริษัท ข้อ 45. วรรคหนึ่ง ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้อง
ร่วมกนัรบัผดิชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกดิจากการจดัให้มกีาร
ประชุมในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 
 

ขอ้ 43 ในการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท า
เป็นหนงัสอืนดัประชุม ระบุสถานที ่วนั เวลา ระเบยีบวาระการ
ประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีด
ตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมตัหิรอืเพื่อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเหน็
ของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และ
นายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม และ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพต์ิดต่อกนัไม่
น้อยกว่าสามวันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสามวัน ทัง้นี้  
สถานที่ที่ ใช้ เ ป็นที่ประชุมจะอยู่ ในท้องที่อันเ ป็นที่ตัง้
ส านักงานใหญ่หรือส านักงานสาขาของบริษัทหรือที่อื่นใด
ตามแต่คณะกรรมการจะก าหนด 

ขอ้ 43 ในการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท า
เป็นหนงัสอืนดัประชุม ระบุสถานที ่วนั เวลา ระเบยีบวาระการ
ประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีด
ตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมตัหิรอืเพื่อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเหน็
ของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และ
นายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม และ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพมิพต์ิดต่อกนัไม่
น้อยกว่าสามวนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสามวนั ซึ่งการ
ด า เ นิ นก า ร โฆษณาอาจ ใ ช้ วิ ธีก า ร โฆษณาทา งสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียน
ก าหนด ทัง้นี้ สถานทีท่ีใ่ชเ้ป็นทีป่ระชุมจะอยู่ในทอ้งทีอ่นัเป็น
ที่ตัง้ส านักงานใหญ่หรอืส านักงานสาขาของบรษิทัหรอืทีอ่ื่น
ใดตามแต่คณะกรรมการจะก าหนด เวน้แต่กรณีทีไ่ดจ้ดัให้มี
การประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสต์ามขอ้ 42. วรรคสอง ให้
ถือว่าที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จ ัดการ
ประชุม 
 

ขอ้ 44 ผูถ้อืหุน้มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน
ในการประชุมผูถ้อืหุ้น แต่จะมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นซึง่บรรลุ
นิตภิาวะเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนกไ็ด ้

 

การมอบฉันทะให้ท าเป็นหนังสือและลงลายมือชื่อผู้มอบ
ฉันทะตามแบบที่นายทะเบยีนก าหนดและมอบแก่ประธาน
กรรมการ หรอืผู้ที่ประธานกรรมการมอบหมาย ณ สถานที่
ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
 
 
  

ขอ้ 44 ผูถ้อืหุน้มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน
ในการประชุมผูถ้อืหุน้ แต่จะมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นซึง่บรรลุ
นิตภิาวะเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนกไ็ด ้
 

การมอบฉันทะให้ท าเป็นหนังสือและลงลายมือชื่อผู้มอบ
ฉันทะตามแบบที่นายทะเบยีนก าหนดและมอบแก่ประธาน
กรรมการ หรอืผูท้ีป่ระธานกรรมการมอบหมายก่อนผูร้บัมอบ
ฉันทะเข้าประชุม โดยการมอบฉันทะอาจด าเนินการโดย
วธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสแ์ทนไดโ้ดยต้องใชว้ธิกีารทีม่คีวาม
ปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนัน้ได้ด าเนินการ
โดยผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้ ตามหลกัเกณฑท์ีน่ายทะเบยีนก าหนด 
 

ขอ้ 47 ประธานทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มหีน้าทีค่วบคุมการประชุม
ให้เป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทว่าด้วยการ
ประชุม (ถา้ม)ี และใหก้ารประชุมด าเนินไปตามล าดบัระเบยีบ
วาระทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุม เวน้แต่ทีป่ระชุมจะมมีติ
ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนผูถ้อืหุน้ 
ซึง่มาประชุมใหเ้ปลีย่นล าดบัระเบยีบวาระ 
 

เมื่อทีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามล าดบัระเบยีบวาระเสรจ็แล้ว 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของ

ขอ้ 47 ประธานทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้มหีน้าทีค่วบคุมการประชุม
ให้เป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทว่าด้วยการ
ประชุม (ถา้ม)ี และใหก้ารประชุมด าเนินไปตามล าดบัระเบยีบ
วาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีป่ระชุมจะมมีติ
ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนผูถ้อืหุน้ 
ซึง่มาประชุมใหเ้ปลีย่นล าดบัระเบยีบวาระ 
 

เมื่อทีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามล าดบัระเบยีบวาระเสรจ็แล้ว 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของ
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ข้อบงัคบัของบริษทัในปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ทีป่ระชุมพจิารณา
เรื่องอื่น นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมอกีกไ็ด ้
 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระ 
และ/หรือ เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จ (แล้วแต่กรณี) และ
จ าเป็นต้องเลื่อนการพจิารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ 
วนั และ เวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการสง่
หนังสอืนัดประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบยีบวาระ
การประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์
ตดิต่อกนัไม่น้อยกว่าสามวนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม
วนัดว้ย 

จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ทีป่ระชุมพจิารณา
เรื่องอื่น นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมอกีกไ็ด ้
 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระ 
และ/หรือ เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จ (แล้วแต่กรณี) และ
จ าเป็นต้องเลื่อนการพจิารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ 
วนั และ เวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการสง่
หนังสอืนัดประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบยีบวาระ
การประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์
ตดิต่อกนัไม่น้อยกว่าสามวนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม
วนัดว้ย ซึง่การด าเนินการโฆษณาอาจใชว้ธิกีารโฆษณาทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลกัเกณฑ์ที่นายทะเบียน
ก าหนด 
 

ขอ้ 55 ห้ามมใิห้จ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจาก
เงนิก าไร และในกรณีทีบ่รษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้ม
มใิหจ้่ายเงนิปันผล 
 

เงนิปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 
 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้
ได้เป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อได้จ่ายเงนิปันผลแล้วใหร้ายงาน
ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 

การจ่ายเงนิปันผลให้กระท าภายในหนึ่งเดอืนนับแต่วันที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้น หรอืคณะกรรมการลงมตแิล้วแต่กรณี ทัง้นี้ 
ใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยงัผูถ้อืหุน้และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าว
การจ่ายเงนิปันผลนัน้ในหนังสอืพมิพ์ติดต่อกนัไม่น้อยกว่า
สามวนัดว้ย 

ขอ้ 55 ห้ามมใิห้จ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจาก
เงนิก าไร และในกรณีทีบ่รษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้ม
มใิหจ้่ายเงนิปันผล 
 

เงนิปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 
 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้
ได้เป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อได้จ่ายเงนิปันผลแล้วใหร้ายงาน
ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 

การจ่ายเงนิปันผลให้กระท าภายในหนึ่งเดอืนนับแต่วันที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้น หรอืคณะกรรมการลงมตแิล้วแต่กรณี ทัง้นี้ 
ใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยงัผูถ้อืหุน้และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าว
การจ่ายเงนิปันผลนัน้ในหนังสอืพมิพ์ติดต่อกนัไม่น้อยกว่า
สามวนัดว้ย ซึง่การด าเนินการโฆษณาอาจใช้วธิกีารโฆษณา
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบยีนก าหนด 
 

 ข้อ 69 ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้องส่ง
หนังสอืหรอืเอกสารใหแ้ก่กรรมการ ผูถ้อืหุน้ หรอืเจา้หนี้ของ
บรษิทั หากบุคคลดงักล่าวไดแ้จง้ความประสงคห์รอืยนิยอม
ให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
บรษิทัหรอืคณะกรรมการอาจส่งหนังสอืหรอืเอกสารนัน้โดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้นี้  ตามหลักเกณฑ์ 
ทีน่ายทะเบยีนก าหนด 
 

ในกรณีทีก่ฎหมายหรอืขอ้บงัคบันี้ก าหนดใหบุ้คคลใดมหีน้าที่
หรอืจะบอกกล่าว เตอืน แจง้ความ หรอืโฆษณาขอ้ความใด 
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ข้อบงัคบัของบริษทัในปัจจบุนั ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
เกี่ยวกับบริษัทให้บุคคลอื่นหรือประชาชนทราบ โดยทาง
หนังสอืพมิพน์ัน้ บุคคลดงักล่าวอาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสือ่
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียน
ก าหนด 

 

ทัง้นี้ ขอมอบอ านาจใหก้รรมการผูม้อี านาจ และ/หรอื บุคคลทีไ่ดร้บัมอบอ านาจจากกรรมการผูม้อี านาจลงนาม เป็น
ผู้ด าเนินการในการจดทะเบียนแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อบงัคบัของบริษัท ในข้อ 32, 33, 34, 42, 43, 44, 47, 55 และ
เพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 69 ต่อกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ตลอดจนมอี านาจแกไ้ขและเพิม่เตมิ
ขอ้ความหรอืด าเนินการใดๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบยีน 

 
คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิ   : ไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระท่ี 9 พิจารณาเรือ่งอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

 
ข้อมูลส าหรบัผูถ้ือหุ้น 
 

1) บรษิัทไดก้ าหนดรายชื่อผู้ถอืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2566 (Record Date) ในรูปแบบการ
ประชุมระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) (ซึง่ผูถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมการประชุมสามารถเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยตนเองผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) หรอืเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองทีส่ถานทีจ่ดัการประชุม (Physical) 
ทางหนึ่งทางใด) ในวนัศุกร์ที่ 17 มนีาคม 2566 จงึขอเรยีนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2566 ในวนัศุกรท์ี ่21 เมษายน 2566 เวลา 14:00 น.  
 

2) ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มสีทิธิเขา้ร่วมการประชุมเลือกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์        
(E-AGM) สามารถลงทะเบียนได้ตัง้แต่วันที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียน        
วันที่ 21 เมษายน 2566 จนกว่าจะปิดการประชุม และระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้         
ในวนัที ่21 เมษายน 2566  เวลา 12:00 น. 
 

หากผู้ถือหุ้นหรอืผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มสีทิธเิขา้ร่วมการประชุมเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง ณ ห้องบอลรูม 1 ชัน้ 5 
โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ กรุงเทพฯ สุขุมวิท เลขที่ 1 ถนนสุขุมวิท ซอย 13 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 โดยบรษิทัจะเปิดใหล้งทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมวนัที ่21 เมษายน 2566  เวลา 12:00 น. 
 

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 บริษัทจะใช้การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การออกเสยีง และการนับ
คะแนนเสยีงในรูปแบบการประชุมระบบไฮบริด (Hybrid Meeting) (Physical และ E-AGM) ซึ่งบริษัทจะได้เชิญที่
ปรกึษากฎหมายของบรษิทัมาเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนและดูแลการประชุมใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารประชุม
ผูถ้อืหุน้และการประชุมในรูปแบบการประชุมระบบไฮบรดิ (Hybrid Meeting) (Physical และ E-AGM) ใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายและหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
 

ทัง้นี้ ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มสีทิธเิข้าร่วมการประชุมเขา้ร่วมประชุม โปรดศึกษาค าแนะน าและวธิกีาร
ลงทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง การมอบฉันทะ การออกเสยีง และการนับคะแนนเสยีง ซึง่ปรากฏตามสิง่ที่
สง่มาดว้ยล าดบัที ่1 และ สิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่2 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้เลอืกทีจ่ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทั  
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(นิยามของกรรมการอสิระและขอ้มลูของกรรมการอสิระทีบ่รษิทัเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ ปรากฏตาม
สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่6) เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนเอง ผูถ้อืหุน้โปรดเลอืกใชห้นังสอืมอบฉนัทะ
แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วยล าดบัที่ 7 และจดัส่งเอกสารการมอบฉันทะใส่ซองไปรษณีย์ธุรกจิ    
ตอบรับ (ไม่ต้องติดแสตมป์) ที่ได้จัดส่งให้พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้  มายัง ส านักเลขานุการบริษัท        
บรษิัท หาดทพิย์ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 36/6 ซอยรามค าแหง21 (นวศร)ี แยก 5 แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง 
กรุงเทพฯ 10310 ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2566 

 

3) บรษิทัจะท าการบนัทกึวดิโิอทศัน์การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 และอาจเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั หาดทพิย ์
จ ากดั (มหาชน) ภายใตห้วัชอ้ “นกัลงทุนสมัพนัธ”์ 

 
             จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุม ตามวนัและเวลาดงักล่าวขา้งตน้ 
        

  ขอแสดงความนบัถอื 
 

  
 

 (นางสาวมารสิา สงัวรนิตย)์ 
                                                                                   เลขานุการบรษิทั 
                                                                               โดยค าสัง่คณะกรรมการ 
 

 
 

อนึ่ง ผูถ้อืหุน้สามารถเรยีกดูหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 และเอกสารประกอบการประชุมได้   

บนเวบ็ไซตข์องบรษิทัที ่www.haadthip.com ภายใตห้วัขอ้ “นกัลงทุนสมัพนัธ”์  > “ผูถ้อืหุน้”  > “การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 2566” 

ตัง้แต่วนัท่ี 24 มีนาคม 2566 เป็นต้นไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.haadthip.com/

